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Звіт

директора 

Ватутінської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 2 ім.М.Ф.Ватутіна Ватутінської міської ради Черкаської області 
Глобіна Юрія Миколайовича
про свою діяльність на посаді протягом 2016-2017 навчального року

м. Ватутіне 28.06.2017
  Шановні присутні! Сьогодні ми зібралися, щоб зробити певні підсумки роботи колективу школи, оцінити діяльність директора  та його заступників протягом 2016-2017 навчального року.

  На цих загальних зборах ми керуємося Положенням про порядок звітування директора Ватутінської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів ім. М.Ф.Ватутіна Ватутінської міської ради Черкаської області перед трудовим колективом, представниками громадського самоврядування школи, щодо своєї діяльності протягом навчального року.

  Як директор школи, у своїй діяльності протягом звітного періоду, я керувався Статутом школи, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, посадовими обов’язками директора школи, законодавством України, іншими нормативними актами, що регламентують роботу керівника загальноосвітнього навчального закладу.

1. Загальна інформація про школу.

Ватутінська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 2 ім.М.Ф.Ватутіна є комунальною власністю Ватутінської міської ради Черкаської області. Управління та фінансування здійснюється відділом освіти Ватутінської міської ради, якому делеговані відповідні повноваження. Будівля школи прийнята в експлуатацію у 1985 році, земельна ділянка, яка належить школі має площу 2,5 га. У 2016-2017 навчальному році у закладі працювало 63 працівники. З них 42 педагогів: 4 учителі, що  мають звання вчитель – методист, 9   - старший вчитель, 15 педагогічних працівники вищої кваліфікаційної категорії, 9 вчителів  І  кваліфікаційної категорії, 3 вчителів  ІІ кваліфікаційної категорії, 15  вчителів – спеціалістів,
У 2016-2017 н.р. у школі навчалося 615 учнів у 22 класах при проектній потужності навчального закладу 882 учні. Середня наповнюваність класів – 28 осіб. Приміщення закладу на  70 % заповнене  від  проектної потужності.
2. Кадрове забезпечення.

  У 2016-2017 навчальному році штатними працівниками Ватутінська ЗОШ І-ІІІ ступенів № 2 була забезпечена на 100%. Розстановка педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти педпрацівників. При підборі нових кадрів (навіть обслуговуючого персоналу) враховується фахова підготовка, особисті та колективні якості, працездатність, інші характеристики. Майже половина педагогічного колективу, а це 15 осіб, мають вищу кваліфікаційну категорію та педагогічні звання, що говорить про значний досвід колективу.  

Важливим компонентом у кадровій роботі із забезпечення високого методичного та професійного рівня діяльності педагогічного колективу є атестація та курсова перепідготовка. 
3. Методична робота.
У 2016-2017 навчальному році педагогічний колектив Ватутінської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №2 ім. М.Ф.Ватутіна продовжив роботу над практичним з елементами моніторингу IV етапом методичної проблеми: «Креативний розвиток особистості вчителя і учня в площині особистісно зорієнтованого навчання». 

Роботу було організовано згідно наказу по школі від 01.09.2016 №138/01-03 «Про організацію науково-методичної роботи з педагогічними кадрами у 2016-2017 н.р.». 

Над реалізацією науково-методичної проблеми працював творчий колектив: 4 учителі, що  мають звання вчитель – методист, 9   - старший вчитель, 15 педагогічних працівники вищої кваліфікаційної категорії, 9 вчителів  І  кваліфікаційної категорії, 3 вчителів  ІІ кваліфікаційної категорії, 15  вчителів – спеціалістів.
На кінець  2016-2017 навчального року у Ватутінській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №2 ім. М.Ф.Ватутіна навчалося  606 учнів, що на 26 учнів менше  у порівнянні з попереднім навчальним роком.  З них: у 1 – 4 класах  - 263 учні,  у 5 – 9 класах – 306,   у 10-11 класах – 37 . 

За підсумками річних оцінок 53  учні    школи (9 %) мають навчальні досягнення з усіх предметів високого рівня, що на 1 % вище   відповідного періоду  минулого навчального року. 

Якість знань по школі становить 49,3% (минулий рік – 44,6% позаминулий – 48.5%).

Найвищий показник якості знань у початковій школі мав 3-А клас 86,7%,   класний керівник  Клопотенко Н.Г.

У середній ланці найвищий показник якості знань 5-Б класі 54% класний керівник Михайленко О.В.

У старшій ланці найвищий показник якості знань у 11 класі 60 %, класний керівник Черкасова Т.О.

На індивідуальній формі навчання перебували: Печений Богдан(1-Б клас), Індушист Роман (1-А клас), Рубан Андрій (3-Б клас), Шевченко Олександр (7-Б), які навчалися за узгодженими спеціальними програмами. На екстернатній формі навчання навчалися Кондратюк Ірина учениця 11 класу та Демян Андрій учень 9 класу.  

Найкращих результатів у навчанні досягли учні 3-А (86,7%),  4-А (82.6 %), 2-А (79,1%), 11  (60%), 

Немає відмінників у 7-Б, 8-Б та 9-А  класах.

Найгірші результати у навчанні показали учні 6-Б(20%), 7-Б (26%),8-Б (26%).
Аналізуючи результати навчальних досягнень за предметами слід відзначити високий   рівень знань з української мови у профільних класах. Відсоток річних  оцінок високого рівня співпадає з відсотком контрольних робіт у цих класах. Практично на минулорічному рівні залишились показники знань учнів з інших дисциплін. 

Рівень навченості учнів по предметах на кінець 2016-2017 навчального року є одним з показників результативності роботи.

У 2016-2017 н.р. учні школи мають такий показник якості навчання:

	Навч. предмети
	ПЯН

	Українська мова та літ-ра
	59%

	Зарубіжна літ-ра
	53%

	Математика
	53%

	Географія
	58%

	Історія України
	50%

	Фізика
	54%

	Хімія
	48%

	Біологія
	56%


В червні 2017 випущено з 11-го класу 21 учень – класний керівник Черкасова Т.О.

В червні 2017 з 9-х класів випущено 59 учнів: 9 – А –  27 учнів, класний керівник – Успаленко О.О., 9 – Б клас – 32 учня, класний керівник Скасків С.В. 

   Із 80 випускників загальної та неповної середньої школи 79 пройшли Державну підсумкову атестацію один учень 9 класу звільнений від ДПА рішенням педагогічної ради від 26.05.2017 №10.

Претендентами на нагородження золотою медаллю були Дакало Катерина та Іванов Владислав. За результатами оцінювання рівня знань Іванова Владислава було нагороджено срібною медаллю, Дакало Катерина не підтвердила право на отримання документів про освіту з відзнакою у зв’язку зі здачею ДПА історія України на 8 балів.

Система роботи педагогічного колективу з розвитку  дитячої обдарованості у 2016-2017 н.р. є  результативною. Переможці обласного етапу олімпіад:

1. Іванов Владислав, учень 11 класу,  біологія – ІІІ місце (вчитель Черноус І.Б.);

2. Іванов Владислав, учень 11 класу,  ІКТ – ІІІ місце (вчитель Панзюк В.Г.);

3. Плахотнюк Вікторія, учениця 10 класу , українська мова та література - ІІІ місце (вчитель Кущенко С.В.);

4. Шевчик Катерина, учениця 9 класу,  трудове навчання – ІІ місце (вчитель Успаленко О.О.).

5. Сумцова Марія учениця 3-А класу зайняте ІІІ місце в обласному етапі 

    ХVІІ Міжнародного конкурсу знавців української  мови ім. Петра 

     Яцика.(вчитель Клопотенко Н.Г.)

 Учениця 10 класу Плахотнюк Вікторія зайняла ІІІ місце  у   ІІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів - членів Малої академії наук України,  науковий керівник  Кущенко Сергій Васильович, вчитель вищої категорії, вчитель-методист.

 За підсумками участі учнів школи у І-ІІІ етапах учнівських олімпіад та захисту робіт МАН  ЗОШ №2 зайняла І місце  серед шкіл міста, що є свідченням  належно проведеної роботи з впровадження методичної проблеми школи.

Учні школи за період 2016-2017 н.р. стали активними учасниками і переможцями різних конкурсів, виставок, змагань: 

·  в осінній сесії «Олімпус -2016» брало участь 94 учні школи за предметами:

  - хімія - 8 учасників, вчителі: Жадан К.П., Залізна Т.І. 

- біологія -20 учасників, вчитель Черноус І.Б.

- українська мова -19 учасників, вчителі: Скасків С.В., Черкасова Т.О.

- англійська мова -20 учасників, вчитель Глобіна О.І.

- історія -27 учасників, вчителі: Орещук О.В., Севрук Р.О., Бойко М.О. 

Відзначено дипломами лауреатів з української мови Чернобай Валерію за зайняте  І місце, Січкар Тетяну за зайняте І місце, Шарову Анастасію за зайняте ІІ місце, Шпицю Ігоря за зайняте ІІ місце. З інших предметів учні  отримали дипломи учасників.

· конкурс «Квіти біля школи», та «Парад квітів біля школи» керівник Жадан К.П.; Кисіль Д. 9-А клас та Гончарук М. 8-А клас є переможцями цих конкурсів. 

· всеукраїнський природничий інтерактивний конкурс «Колосок»  керівник Жадан К.П.; 22 учасники отримали сертифікат «Срібний колосок»;

· конкурс «Світ моїх прав» - керівник Севрук Р.О.; Скасків Наталія, учениця 11 класу, зайняла ІІІ місце на рівні області 

· конкурс «Алея правових знань» - керівник Севрук Р.О.; Литвиненко Аліна, учениця 11 класу  зайняла ІІ місце на рівні міста.

· міський конкурс читців «Тарасовими шляхами» - керівник Скасків С.В.;   Шарова Анастасія (5-Б клас) І місце, та Музиченко Анна (9-Б клас) ІІ місце 

· всеукраїнський конкурс учнівської творчості «Об’єднаймося ж, брати мої» -  учасники: Плахотнюк Вікторія (10 клас) та Палімушкет Юрій 7-Б клас, вчителі Кущенко Т.В.  та Кущенко С.В.

· всеукраїнський математичний конкурс «Кенгуру» - керівники Андрущенко М.В.; взяли участь 13 осіб, результат добре - Ткач Каріна 6-А клас (вчитель Мацко І.І.) та Пересунько Софія 8-Б клас (вчитель Дзірун Т.П.)

· всеукраїнський конкурс з фізики «Левеня» - 13 учасників, вчитель Кубявка О.Ю.  

· конкурс з українознавства «Майстерність вишиванки із Черкащини» у м. Умань Музиченко Анна 9-Б клас  стала лауреатом ІІ ступеню, вчитель Скасків С.В. 

· заходи,  які проводились Черкаським Інститутом післядипломної перепідготовки вчителів, видавництвом MMPublication, Macmillan Publication. Есе на тему «Англійська мова в моєму майбутньому житті» роботи Чернеги Анни та Якубович Єлізавети були відзначені Дипломами як кращі, вчитель Глобіна О.І.
· конкурс учнівських есе «Права людини крізь призму сучасності» Плахотнюк Вікторія та Янчук Вікторія учениці 10 класу, вчитель Орещук О.В.

     Певні досягнення є і серед спортсменів нашої школи.   

· військово – патріотична гра «Джура» (Сокіл) -  І місце  (вчитель Воронюк С.О. );  

· волейбол дівчата - І місце, 

· Теніс –І місце, 

· Шкіряний м’яч – І місце, 

· крос « Золота осінь» (вчитель Литвіцький В.О.);   

· «Веселі старти» серед учнів молодшої ланки - ІІІ місце 4 клас  (вчитель Дядя О.С.);   

· «Веселі старти» ІІ місце, 

·  Крос – ІІІ місце, 

· Футбол – І місце міські  та обласні змагання, 

· «Шкіряний м’яч» ІІ місце Всеукраїнські змагання       (вчитель Ткаченко О. В.).

В 2017 році під час літнього відпочинку в школі функціонувала Літня школа для обдарованих та здібних дітей (10 учнів). Учні, які мають гарні результати в навчанні, разом з кваліфікованими педагогічними працівниками (11 осіб) проводили індивідуальні додаткові заняття з метою розвитку обдарованих та здібних дітей з певних навчальних дисциплін. Вони мали можливість, перебуваючи в таборі та під час виробничої практики, мати додаткові навчально-пізнавальні заняття.
У 2017 році при відпочинковому таборі «Дружба» було організовано два профільні табори. Учні 8 та 10  класу (20 чоловік) стали учасниками роботи англомовного табору «Допитливі», роботою якого керувала вчитель англійської мови вищої кваліфікаційної категорії, вчитель – методист Глобіна О.І. та вихователь – молодий спеціаліст, вчитель німецької мови Прит М.П. А школярі 6-А та 7-Б класів (30 чоловік) отримали можливість відвідувати україномовний табір «Логос» під керівництвом вчителя української мови та літератури вищої кваліфікаційної категорії, вчителя – методиста Кущенка С.В. і вихователя, вчителя української мови та літератури вищої кваліфікаційної категорії, Кущенко Т.В. 
Щорічно  педагогічні працівники школи беруть участь у обласній виставці передового педагогічного досвіду «Освіта Черкащини». У 2017 році було представлено методичні розробки вчителів:

· Успаленко Олени Олександрівни «Навчальна програма гуртка для загальноосвітніх навчальних закладів  на тему: «Вироби із текстильних матеріалів»» 
· Творчої групи вчителів під керівництвом Глобіної Ольги Іванівни -Дидактичні матеріали для розвитку навиків читання та підготовки учнів до складання ДПА у 9 класі  на тему: «Enjoy Reading! Насолоджуйся читанням!».;
· Кущенко Таміли Василівни -«Дидактичний матеріал до теми «Синтаксис складного речення» за текстами письменників-ювілярів на 2017-2018 н. р.» 
· Творчої групи вчителів у складі Баранової Тетяни Олександрівни- Посібник для позакласної та позаурочної роботи з зарубіжної літератури для учнів 5-11 класів. 
· Лячинської Раїси Олександрівни - Рекомендаційний  анотований покажчик – путівник літератури про визвольні змагання українського народу 1917-1921 рр. 
· Творчої групи вчителів у складі Іванової Любові Володимирівни Збірник  компетентнісно - орієнтованих завдань з курсу географії     «Україна у світі: природа, населення» 8 клас .

· Творчої групи учителів у складі Дзірун Т.П. та Панзюка В.Г.Електронний посібник з теми: «Подільність натуральних чисел»,математика 6 клас.

· Творчої групи учителів у складі Черкасової Т.О., Скасків С.В., Орещук О.В.- Розвиток української літератури 70-90-х рр. ХІХст. Зображення історичної минувшини в творах І.Нечуя-Левицьког о  («Князь Єремія Вишневецький») та П.Мирного («Хіба ревуть воли, як ясла повні?»). 

· Баранової Тетяни Олександрівни - Авторський відеофільм «Петербург Достоевскького. Відеоподорож місцями Достоєвського та героїв його роману «Злочин і кара»»;

Традиційно Ватутінська ЗОШ №2 в 2016-2017 н.р. брала участь у проведенні  І етапу  конкурсу «Вчитель року». В  номінації «Початкова школа» відзначено роботу Городнічук О.Д.

У 2016-2017 н.р. адміністрація школи приділяла велику увагу внутрішкільному контролю. Навчально-виховний процес було охоплено різними видами контролю. Вивчався стан викладання таких предметів як, «Літературне читання та українська мова в початковій школі», «Географія», «Фізична культура в початковій школі», «Фізична культура», «Основи здоров’я в початковій школі», «Захист Вітчизни», «Українська мова та література» стан відвідування учнями занять у школі. В зв’язку з цим з предметів відвідувалися уроки, проводилися зрізи знань в усній і письмовій формах та директорські контрольні роботи. Стан викладання вищезгаданих предметів визнано задовільним. Наслідки контрольних робіт та зрізи знань засвідчили, що більшість школярів добре засвоїли теми, які бралися для контролю.

Матеріали за результатами перевірки були узагальнені і обговорені на засіданнях методичних об’єднань   вчителів – предметників, прийнято рекомендації щодо усунення недоліків, виявлених під час перевірки, намічені заходи щодо підвищення результативності роботи педагогів. 

Важливим компонентом щодо забезпечення високого методичного та професійного рівня діяльності педагогічного колективу є атестація педагогічних працівників.

В 2016-2017 н.р. році атестувалися 10 педагогічних працівників школи. Результати атестації: 

-Клопотенко Н.Г.  підтверджено категорію «спеціаліст вищої категорії» та педагогічне звання «старший вчитель».

-Городнічук О.Д. підтверджено категорію «спеціаліст вищої категорії» та педагогічне звання «старший вчитель».

  -Глущенко Л.М. підтверджено   категорію «спеціаліст вищої категорії». 

-Дробот А.В. підтверджено категорію «спеціаліст вищої категорії» та  педагогічне звання «вчитель-методист».

-Компанієць Т.В. підтверджено категорію «спеціаліст вищої категорії» та педагогічне звання «старший вчитель».

-Кущенко Т.В. підтверджено  категорію «спеціаліст вищої категорії».

-Залізна Т.І. підтверджено категорію «спеціаліст вищої категорії» та педагогічне звання «старший вчитель».

-Орещук О.В. підтверджено категорію «спеціаліст вищої категорії» та присвоєно педагогічне звання «старший вчитель».

-Дядя О.С присвоєно І кваліфікаційну категорію.

-Шарова Л.В. відповідає займаній посаді як заступник директора з виховної роботи.

Під час атестації  вчителі, які атестувалися,  в квітні 2017 року, представили творчі звіти-портфоліо, де було висвітлено і  роботу над методичною проблемою школи. Слід відзначити  кращі творчі звіти  вчителів: Компанієць Т.В.. Городнічук О.Д., Глущенко Л.М., Орещук О.В., Залізної Т.І., Кущенко Т.В., Шарової Л.В. Результати атестації педагогічних працівників  показали, що методична робота в школі виконала свою стимулюючу функцію.  
Реалізація науково-методичної проблеми в цілому була успішною та результативною: кожен вчитель будує свою діяльність, виходячи з головного: найбільша цінність школи – особистість дитини, все, що робиться, робиться для неї, для її навчання, виховання, розвитку. На цьому ґрунтується наша педагогічна  філософія. Це стає законом педагогічної діяльності, визначає стратегію навчально-виховного процесу, орієнтованого на особистість кожної дитини, яка є рівноправним членом великої шкільної сім‘ї.

4. Робота соціально-психологічної служби

На початку навчального року   соціальним педагогом    була проведена паспортизація класів та школи, зібрані та упорядковані списки учнів відповідних категорій. 

На  обліку  в  школі  налічується:

· 71 учнів з багатодітних сімей;

· 13 учнів, позбавлений батьківського піклування;

· 19 дітей напівсиріт;

· 11 дітей з обмеженими можливостями;

·  97 дітей,  які мають статус постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС;

·  7 учнів з сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах;

· 20 учнів з малозабезпечених сімей;

·  13 учнів-переселенців із зони АТО;

·  12 учні батьки яких перебувають в зоні АТО;

Всі ці учні потрапили в категорію - пільгова, що становить 43,5% від загальної кількості учнів школи. В навчальному закладі створено сприятливі умови для навчання та розвитку цієї категорії учнів. Всі  учні беруть участь в творчих та інтелектуальних конкурсах, іншій позаурочній діяльності класу та школи. 

На початку кожного навчального року, з метою обліку дітей із сімей,  які потребують соціальної підтримки, проводиться робота, під час якої складаються соціальні паспорти класів, оновлюється банк даних сімей і дітей пільгової категорії. Залучено категорійних дітей до позаурочної та позашкільної діяльності (327 учнів відвідують позашкільні заклади, із них 113 категорійних). Учні 1-10 класів пільгових категорій отримують путівки до оздоровчих таборів та санаторіїв. Постійно здійснюється співпраця зі службами опіки. Робота щодо забезпечення соціальної підтримки дітей, позбавлених батьківського піклування, ведеться спільно з опікунами. Сформовані особові справи дітей позбавлених батьківського піклування. Здійснюється соціально-педагогічний супровід 13 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.   Діти цієї категорії забезпечені єдиними квитками, двічі на рік пройшли поглиблений медичний огляд,  отримали оздоровлення, відпочинок у пришкільному таборі «Дружба». Проведено обстеження матеріально-побутових умов проживання сімей, за фактом складено акти. Виконувався щоденний контроль та щомісячний звіт відвідування  учнями школи. Організоване безкоштовне харчування, діти забезпечені шкільною та спортивною формою.

          На постійному контролі знаходиться питання щодо забезпечення прав дітей на загальну середню освіту, тому в серпні  складаються списки дітей школоповинного віку, які проживають на території, прилеглій до школи. В серпні – жовтні був проведений рейд «Урок» під час якого були виявлені сім’ї, що опинилися в складних життєвих обставинах: Харченко Станіслав ( 7-А кл.), Харченко Вероніка  та Харченко Софія (4-Б кл.), Харченко Даря  (2-В кл), Кушнір Олександр (4-Б кл.), Макєєв Ігор (7-Б кл.), Бершацька Каріна (1-А кл.)

За 2016-2017 н.р. соціальним педагогом спільно з класними керівниками проведено 37 виховних години з учнями 1-11 кл., проведено рейд «Контроль продажів» в магазинах, які знаходяться біля території школи та  рейд «Паління» на територіях прилеглих до школи. Протягом року соціальний педагог виступала на педагогічних радах (про аналітичний звіт діяльності соціального педагога за 2016-2017 н.р., про аналіз оздоровлення учнів влітку 2016 р., про аналіз стану відвідування учнями школи за І чверть. (01.09-18.10.2016), про дотримання в навчальному закладі  вимог чинного законодавства з питань захисту прав дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування, про аналіз стану відвідування учнями школи за І семестр (01.09-23.12.2016), про аналіз стану відвідування учнями школи за ІІ семестр) та на нарадах при заступнику директора з виховної роботи (про соціальні паспорти класів, про проведення рейду «Урок», про стан роботи Ради профілактики, про роботу класного керівника  з дітьми, які знаходяться в групі ризику на внутрішкільному контролі, про стан відвідування учнями навчальних занять, про проведення місячника правових знань «Закон обов’язкових для всіх», про аналіз відвідування учнями занять за І чверть, про Європейський день захисту дітей від сексуальної експлуатації  та сексуального насильства, акція «16 днів проти насильства», про аналіз відвідування учнями занять за І семестр, про аналіз роботи класних керівників з дітьми пільгових категорій, про підсумки роботи з профілактики правопорушень за І семестр, про роботу з питань профорієнтації учнів, про зменшення випадків випадків суїциду в учнівської молоді.

Проводиться індивідуальна, діагностична та соціально-перетворювальна робота з учнями, бесіди з батьками за місцем проживання, консультування батьків по запитах. Проводиться анкетування серед учнів школи, профілактичні заходи  щодо попередження шкідливих звичок і негативних проявів в учнівському середовищі. 

За 2016-2017 н.р. 189 учнів були оздоровлені за батьківські кошти та 24 в закладах санаторного типу за державний кошт. У пришкільному  таборі національно-патріотичного напрямку «Дружба» відпочили 212 дітей із них безкоштовно 54 дитини. 
Систематизована нормативно-правова база з питань охорони дитинства. 



В навчальному закладі проводиться  правовий всеобуч, щодо недопущення проявів жорстокості та насильства, поновлюються  інформаційні куточки для учнівської молоді щодо можливості звернення з приводу насильства та жорстокого ставлення в сім’ї.

Протягом навчального року соціальним педагогом проведено  заходи:

· пропаганда здорового способу життя: тиждень психології з 23.01. по 27.01 «Посміхнись життю». В рамках Тижня психології з 9-11 кл. проведені години спілкування «Цінність життя», 5-8 кл. «Подаруй посмішку світу». У березні проведені батьківські збори в 6Б, 7А, 9А та 9Б кл. на тему: «Полювання на синіх китів: поради батькам». Питання пропаганди здорового способу життя та психічного здоров’я розглянуте на нараді при директорові школи та при заступнику директора з виховної роботи,  класні керівники повідомили батьків інформаційним листом щодо  
запобігання суїциду в дітей підлітковому віці (5а, 5б, 6а, 7б, 8а, 8б, 10 кл.)

-  участь у Всеукраїнській акції «16 днів проти насильства» : година спілкування «Мій улюблений світ без насильства», виховна година «Не ображай сам і не дозволяй іншим», акція «Долоньки розуміння», розповсюдження волонтерами школи буклетів, брошур з питань насильства серед учнів та жителів міста Ватутіне, відеолекторій «Зупинимо домашнє насильство», тренінгове заняття з представниками ССД «Попередження насильства та жорстокого поводження в сім’ї»,  виховна година «Насильство та як його уникнути», інформація щодо проведення Всеукраїнської Акції «16 днів проти насильства» була висвітлена на сайті школи.

-  до дня боротьби з ВІЛ/СНІДом: спецкурс «Школа проти СНІДу», години спілкування «СНІД. Небезпека і профілактика», «СНІД – знак біди», акція «Червона стрічка», «Україна на вістрі голки», на уроках основи здоров’я теми «Поняття про ВІЛ-інфекцію.Запобігання дискримінації людей, які живуть з ВІЛ» «Наркотики і ВІЛ/СНІД», запуск повітряного ліхтарика «Молодь  проти СНІДу».

Протягом 2016-2017 н. р. систематично проводилось консультування учнів, батьків, вчителів. 

Консультації надані учням за наступною тематикою:

· допомога дитині у саморозвитку, самооцінці, самоорганізації, самореалізації;

· вирішення міжособистісних конфліктів;

· ставлення до людини, до життя, соціального оточення;

· налагодження міжособистісних стосунків.

Батьки зверталися з наступних питань:

· проблеми сімейного виховання підлітків;

· адаптація дитини до змін навколишнього соціального середовища;

· проблеми з успішністю та поведінкою дитини;

· конфліктні ситуації серед дітей;

· правові питання щодо захисту прав дитини;

· оздоровлення дітей.

Вчителі зверталися з питаннями:

· міжособистісні взаємовідносини в колективі;

· проблеми відвідування в класі;

· співпраця з батьками з метою усунення порушень правил поведінки учня.

 
Соціальний педагог тісно співпрацював з сім’ями переселених зі Східних областей України та з дітьми, батьки яких є учасниками АТО. Для них було організоване безкоштовне харчування, відпочинок у пришкільному таборі, консультації, залучення дітей до позаурочної діяльності.
Тісною та  налагодженою є співпраця з міським центром соціальної служби сім’ї, дітей та молоді (години спілкування «Насилля породжує насилля», виховні заходи з профілактики ВІЛ/СНІДу та пропаганди здорового способу життя, година спілкування з елементами тренінгу «Торгівля людьми – проблема сучасного суспільства»), сектором у справах  молоді та спорту та службою у справах дітей (година спілкування з елементами тренінгу «Людське життя не продається», виховна година «Здорова молодь – щаслива Україна!», виховна година «Попередження насильства та жорстокого поводження із дітьми» (розповсюджено тематичних буклетів), виховна година «Профілактика насильства та суїцидальної поведінки серед підлітків »). Налагоджена співпраця із Звенигородским відділом поліції (працівники відділу поліції за запитом проводили профілактичні індивідуальні та групові бесіди з питань правопорушень).
Основними завданнями соціального педагога на 2017-2018 навчальний рік є:

1. Захист прав і свобод дітей, створення умов комфортного освітнього середовища.

2. Виступ на педагогічній раді на тему:  «Прояви девіантної поведінки у дітей шкільного віку»
3. Здійснювати соціально –перетворювальну, діагностичну, профілактичну, корекційно-розвивальну роботу.

4. Проводити профілактику девіантної та ризикової поведінки серед підлітків, профілактику наркоманії, алкоголізму, 

поширення ВІЛ-СНІДу.

5. Співпрацювати з медичними закладами та громадськими організаціями.

6. Проводити профорієнтаційну роботу.

7. Надавати консультаційну допомогу всім учасникам навчально-виховного процесу.

8. Запланувати виступ на педагогічній раді на тему «Прояви девіантної поведінки в учнівської молоді».

5. Працевлаштування випускників
  Активно в цьому році пройшов місячник профорієнтаційної роботи. У ході місячника було проведено цікаві та інформаційно-насичені заходи. Активно допомагали у цьому працівники міського центру зайнятості.  Значна профорієнтаційна робота була проведена  з учнями 9 та 11 класів. 

Порівняльна таблиця працевлаштування випускників за останні 3 роки

                                                     2014-2015 н.р.

	9 клас
	Закін

чили 

9 кл.
	Навча

ється
	%
	10 кл.
	%
	ВНЗ І-ІІ
	%
	ПТНЗ
	%
	Екс

терн
	%

	
	45
	45
	100
	21
	46,7
	16
	35,6
	8
	17,7
	-
	


	11 клас
	Закін

чили 

11 кл.
	Нав

ча

ється
	%
	ВНЗ І-ІІ
	%
	ВНЗ ІІІ-ІУ
	%
	ПТНЗ
	%
	Кур

си
	%

	
	37
	36
	97,2
	8
	22,2
	28
	77,8
	-
	
	1
	2,8


2015-2016 н.р.

	9 клас
	Закін

чили 

9 кл.
	Навча

ється
	%
	10 кл.
	%
	
	%
	ПТНЗ
	%
	Екс

терн
	%

	
	47
	47
	100
	20
	42,5
	19
	40.4 
	8
	17,1
	-
	

	11 клас
	Закін

чили 

11 кл.
	Нав

ча

ється
	%
	ВНЗ І-ІІ
	%
	ВНЗ ІІІ-ІУ
	%
	ПТНЗ
	%
	Кур

си
	%

	
	32
	32
	100
	6
	18,8
	25
	78,1
	1
	3,1
	-
	-


2016-2017 н.р.

	9 клас
	Закін

чили 

9 кл.
	Навча

ється
	%
	10 кл.
	%
	ВНЗ І-ІІ

	%
	ПТНЗ
	%
	Екс

терн
	%

	
	58
	58
	100
	30
	51,7
	18
	31,1
	10
	17,2
	-
	-

	11 клас
	Закін

чили 

11 кл.
	Нав

ча

ється
	%
	ВНЗ І-ІІ
	%
	ВНЗ ІІІ-ІУ
	%
	ПТНЗ
	%
	Кур

си
	%

	
	20
	20
	100
	6
	30
	13
	65
	1
	5
	-
	-


6. Виховна робота 

Виховна робота в школі орієнтується на нормативно-правову базу з питань виховної роботи, а саме Закони України «Про освіту»,  «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Концепцію виховання дітей та молоді», «Концепцію громадського виховання», «Національну доктрину розвитку освіти», «Конвенцію про права дитини», «Декларацію про права дитини» та нормативно-правові акти, документи Міністерства освіти і науки України, обласного управління освіти, органів місцевого самоврядування. 

Виховна робота педагогічного колективу школи була підпорядкована науково-методичній проблемі міста: «Розвиток креативного потенціалу учасників навчально-виховного процесу через використання інноваційних технологій», проблемній темі школи «Креативний розвиток особистості вчителя та учня в площині особистісно-зорієнтованного навчання» та виховній проблемі школи: «Орієнтація виховного процесу в умовах креативної освіти».

Виконання завдань і реалізація основних принципів виховної роботи протягом навчального року здійснювалися за основними принципами:  

- профілактика правопорушень (контроль відвідування учнями школи, рейд-перевірки, чергування на перервах, облік дітей, схильних до правопорушень, засідання педрад, нарад при директорі, засідання М/О, накази по школі, Ради профілактики);

- правова освіта (місячники та декади  правових знань, батьківські збори, зустрічі з працівниками правоохоронних органів, правово-освітня робота класних керівників, семінарські заняття для батьків , індивідуальна робота з батьками, класні виховні години, бесіди на правову тематику).

Виховна робота школи була спрямована на вирішення таких завдань:

· створення умов для розумового, духовного, морального, фізичного розвитку учнів;

· турбота про здоров’я учнів, пропаганда здорового способу життя;

· естетичне, екологічне та трудове виховання як одна з складових підготовки учнів до дорослого життя;

· продовження сумісної роботи психолого-педагогічної служби з педагогами, учнями, батьками;

· виховання громадсько-патріотичних якостей завдяки продовженню краєзнавчої та воєнно-патріотичної роботи.

Зусилля всього колективу були спрямовані на виховання свідомих громадян, патріотів, професіоналів, тобто людей з певними рисами характеру, світоглядом і способом мислення, почуттями, вчинками та поведінкою, спрямованими на саморозвитку та розвиток демократичного суспільства в Україні. Відповідно до проблеми були проведені засідання методичних об’єднань класних керівників 5-8 класів, 9-11 класів на яких розглянуто питання, що надають методичну допомогу відповідно проблеми:

· Методоб’єднання класних керівників 5-8 класів:

· «Формування морально-етичних цінностей як запорука духовної реабілітації людини»

· «Шляхи підвищення педагогічних знань батьків»

· «Види і методи роботи з батьками»

· «Огляд методичної літератури з питань громадського виховання»

· «Проблема поведінки дитини. Шляхи подолання»

· «Роль класного керівника в активізації творчих здібностей школяра»

· «Пріоритетні напрямки родинно-сімейного виховання»

· «Роль батьків у формуванні та розвитку особистості учнів»

· «Національно-патріотичне виховання в сучасній школі»

· «Психологічні засади патріотичного виховання учнів»

· Методоб’єднання класних керівників 9-11 класів:

· «Розвиток творчих здібностей учнів  на уроках і в позаурочний час»

· «Громадська освіта: проблеми і методичні пошуки»

· «Від серця до серця: про проблеми виховання»

· «Роль і значення батьківського виховання у формуванні особистості дитини. Анкета для батьків»

· «Попередження агресії серед юнацтва – важлива проблема сьогодення»

· «Організація роботи з соціально незахищеними дітьми»

· «Громадська освіта як цілеспрямований процес формування й розвитку особистості»

· «Будьте оптимістом»

· «Роль класного керівника в активізації креативного потенціалу школяра»

За 2016-2017 н.р. класними керівниками були проведені такі відкриті виховні години:

	Клас
	Назва виховної години
	Відповідальний

	1-А
	«Чорнобиль – рана України»
	Литвіцька О.І.

	1-Б
	«Моя рідна Україно, я – твоя мала частина»
	Черноус А.Ю.

	2-А
	«Український віночок - оберіг»
	Городнічук О.Д.

	2-Б
	«Чарівники сміху»
	Потапенко Т.В.


	2-В
	«Традиції українського народу»
	Бабюк А.С.

	3-А
	«Українські вечорниці»
	Клопотенко Н.Г. 

	3-Б
	«Народні символи України»
	Шаповал В.М.

	3-В
	«Подорож у країну доброти та ввічливості»
	Дрючило О.О. 

	4-А
	«Інтелектуальна гра «Що? Де? Коли?» з природознавства
	Компанієць Т.В.

	4-Б
	«Моє рідне місто Ватутіне»
	Глущенко Л.М.

	5-А
	«Доки буде Україна, поки будуть козаки»
	Іванова Л.В.

	5-Б
	«Душі людської доброта»
	Михайлюк О.В.

	6-А
	«Трагічні дзвони Чорнобиля»
	Кущенко С.В.

	6-Б
	«Дружба починається з посмішки»
	Жадан К.П.

	7-А
	«Не забути біль Чорнобиля» 
	Кравченко О.І.

	7-Б
	«Палінню – ні!»
	Кущенко Т.В.

	8-А
	«А сотня відлетіла в небеса…»
	Черноус І.Б.

	8-Б 
	«Супер козак класу»
	Севрук Л.О.

	9-А
	«Українська жінка – берегиня роду»
	Успаленко О.О.

	9-Б
	«Усі ми – діти своїх матерів»
	Скасків С.В

	10
	«Мова солов’їна! Мова калинова!»
	Глобіна О.І..

	11
	«Сьогодні, мов зоря, він сяє Україні» (160-річчя І.Фронко)
	Черкасова Т.О


З метою організації змістовного дозвілля учнів у позаурочний час, посилення профілактичної роботи, протягом навчального року в школі працюють наступні гуртки та спортивні секції: 

	№
	гурток
	Плат.\безк
	Кількість дітей
	керівник

	1
	«Юний екскурсовод» 
	платний
	12
	Шарова Л.В.

	2
	«Легіон»
	платний
	15
	Шарова Л.В.

	3
	«Пам’ять поколінь»
	платний
	13
	Шарова Л.В.

	4
	«Світ моїх прав»


	безкоштовний
	8
	Севрук Р.О.

	5
	«Колосок»


	безкоштовний
	26
	Жадан К.П.

	6
	Спецкурс «Захисти себе від ВІЛ»
	безкоштовний
	43
	Жадан К.П.

	7
	«Сувенір»
	платний


	15
	Успаленко О.О.

	8
	«Різьблення по дереву» 
	платний


	15
	Кравченко О.І.

	9
	Футбол (1 класи)
	безкоштовний
	16
	Ткаченко В.О.

	10
	Футбол (9-11 класи)
	безкоштовний
	16
	Литвіцький В.О.

	11
	Теніс 
	безкоштовний
	8
	Литвіцький В.О.

	12
	Шашки, шахи
	безкоштовний
	18
	Дядя О.С.


ДЮСШ – 78 осіб

СЮТ – 15 осіб

Школа мистецтв – 75 осіб

ФК «Ретро» - 25 особи

«Супер-дітки» - 10 осіб

БК – 50 особа

Гуртки ЗОШ №2 – 82 особи

Спортивні секції ЗОШ№2 – 88 осіб

Клуб «Атлант» - 4 особи

Боксерський клуб «Кузня» - 14 осіб

Боксерський клуб «Шанхай»

Танцювальна студія «Стайл» - 38 осіб

«Кіокушинкай» - 16 осіб

Тайквандо – 2 особи


В закладі сформовано систему контролю за станом відвідування учнями навчальних занять. Ведеться щоденний та щотижневий облік відвідування учнями навчальних занять: щоденно після першого уроку класні керівники  та учні, відповідальні за відвідування, заносять дані про відсутніх дітей на 1 та 6 уроках в журнал обліку відвідування навчальних занять учнями школи. Класні керівники узагальнюють дані про пропуски занять, збирають підтвердження і подають соціальному педагогу, який в свою чергу аналізує причини відсутності і готує щотижневий статистичний звіт, який заслуховується на нараді при директорові. 
      З вказаними учнями та їх батьками класним керівником, соціальним педагогом та директором школи проведено індивідуальну профілактичну роботу, батькам роз’яснено вимоги чинного законодавства щодо отримання освіти.


Традиційними стали проведення тижня права у жовтні, місячника правових знань у листопаді. З метою підвищення рівня правової освіти учнів.

У ЗОШ № 2 з учнями організовано форми правового навчання та виховання, такі як:

- тематичні класні години;

- зустрічі з юристами та з працівниками правоохоронних органів;

- лекції, бесіди на правову тематику;

- анкетування;

- уроки правознавства;

- олімпіади з правознавства;

- індивідуальні бесіди з девіантними учнями та їх батьками;

- батьківський семінар «Родинне виховання»;

- відвідування категорійних дітей вдома.

Заходи по правовому вихованню школою плануються на кожен рік і кожен класний керівник складає власні плани, відповідно до загального шкільного плану (перспективного плану). У планах найбільшу увагу акцентують на питаннях проживання дітей-сиріт та малозабезпечених сімей, проведення тижнів правових знань, тренінгів, диспутів на правову тематику, а також проведення виховних годин, місячнику правових знань, олімпіад, круглих столів. Кожен класний керівник веде „Папку  класного керівника”, яка передбачає наступні розділи:

· Основні обов’язки класного керівника;

· Зміст роботи класного керівника;

· Форми роботи з учнями;

· План роботи;

· Циклограма роботи класного керівника;

· Виховні завдання на 2014-2015 навчальний рік;

· Соціальний паспорт на кожного учня;

· Склад учнів.

 В навчальному закладі працює рада профілактики правопорушень. Розроблений план роботи даної ради на 2015-2016 навчальні роки. Основними питаннями для розгляду є:

	№
	Дата
	Порядок денний
	Відповідальний

	1.
	Вересень
	1. Затвердження плану роботи на 2016-2017 н.р.
	Голова ради

	
	
	2. Про внутрішкільний облік облік, схильних до скоєння правопорушень.
	Соціальний педагог



	
	
	4. Практичне заняття: Робота з нормативними документами.
	Соціальний педагог

	2.
	Жовтень
	1. Аналіз зайнятості учнів в позаурочний час.
	Педагог-організатор

	
	
	2. Аналіз зайнятості категорійних дітей
	Соціальний педагог

	
	
	3. Практичне заняття укладання буклету «Як треба себе поводити якщо вас затримала міліція»
	Соціальний педагог

	
	
	4.Бесіда на тему: «Попередження підліткової злочинності та інших негативних явищ  у молодіжному середовищі» 
	головний спеціаліст Ватутінського міського управління юстиції

	3.
	Листопад
	1. Про проведення місячника правових знань «Закон обов’язковий для всіх»
	Заступник директора з виховної роботи

	
	
	2. Попередження насильства  в учнівському середовищі
	Соціальний педагог

	4.
	Грудень
	1. Про стан право-виховної роботи.
	Заступник директора з виховної роботи

	
	
	2. Семінарське заняття на тему: «Особливості роботи з важкими школярами»
	Практичний психолог школи

	5.
	Січень
	1. Про роботу шкільного парламенту.
	Президент школи

	
	
	2. Про проведення рейду з метою виявлення порушення дисципліни та порядку під час перерв
	Голова Ради 

	
	
	3. Семінарське заняття на тему: «Шкільний буллінг»
	Практичний психолог школи

	6. 
	Лютий
	1.Про підсумки рейду з виявлення порушення дисципліни та порядку під час перерв
	Голова Ради



	
	
	2. Нарада «Моє ставлення до власного здоров’я» 
	Шкільний медичний працівник

	7. 
	Березень
	1. Профілактичне заняття «Запобігання розвитку проблеми суїциду в шкільному середовищі»
	Соціальний педагог

	
	
	2. Семінарське заняття на тему: «Права дітей та їх захист на міжнародному рівні»
	головний спеціаліст Ватутінського міського управління юстиції

	8. 
	Квітень
	1. Рейд з метою виявлення зайнятості учнів в позашкільний час в мікрорайоні школи
	Заступник директора з виховної роботи

	9. 
	Травень
	1. Про підсумки рейду в мікрорайоні школи
	Заступник директора з виховної роботи

	
	
	2. Про основні напрямки роботи під час літніх канікул з учнями які перебувають на обліку
	Соціальний педагог

	
	Протягом року (за потребою)
	1. Робота з батьками та учнями, схильними до правопорушень та дітьми «групи ризику».
	Психологічна служба школи


На виконання міських програм та заходів розроблено шкільні заходи щодо:

· профілактики дитячої бездоглядності та безпритульності серед учнів;

· робота з обдарованою молоддю;

· щодо виконання Концепції реалізації державної політики у сфері протидії поширенню наркоманії, боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів;

· профілактика злочинності;

· загальнодержавна програма «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини »;

· обласна соціальна програма протидії торгівлі людьми;

· проведення національної кампанії «Стоп насильство!»;

· профілактика насильства щодо неповнолітніх;

· попередження та зменшення вживання тютюнових виробів і їх шкідливого впливу на здоров’я населення;

· дотримання педагогічними працівниками вимог законодавства щодо забезпечення захисту дітей від насильства та попередження суїцидальної поведінки учнів;

· щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні;
· запобігання злочинам  та правопорушень серед учнів школи;

· щодо протидії проявам ксенофобії, расової та етнічної дискримінації.

Відповідно до Закону України „Про освіту"  адміністрація Ватутінської ЗОШ №2, педагогічний колектив та учнівський парламент  здійснюють постійний контроль за відвідуванням учнями школи. Ведеться журнал обліку відвідування, щотижня заслуховуються звіти класних керівників щодо відвідування учнями школи та навчальних занять, розробляється оперативний план термінових заходів щодо повернення дітей до навчання. 

Соціальним педагогом проводиться щоденний та щотижневий аналіз відвідування учнями навчальних занять з метою діагностування  дитячої бездоглядності, сімейного неблагополуччя та випадків соціальної та психологічної дезадаптації.

    
Учні, батьки проінформовані про наслідки щодо невідвідування без поважних причин уроків, ознайомлені щодо застосування до батьків або осіб, що їх замінюють ст.184 кодексу України по адміністративні правопорушення.

    
З початку навчального року  до занять у школі  приступили всі учні, про що засвідчив рейд «Урок», який був проведений 01.09.2016 з метою виявлення дітей школоповинного віку,  неохоплених навчанням,  та аналізу стану відвідування.


При школі працює батьківський лекторій «Родинне виховання», який збирається один раз на місяць та на якому проводяться бесіди направлені на попередження дитячої злочинності, зміцнення здоров’я, недопущення жорсткого поводження з дітьми. В 2016 – 2017 н.р. батьківський лекторій працює за таким планом:

	№

п/п
	Дата
	Тема
	Вікова група
	Виконавець

	1
	вересень
	Вступ: Сімейна розмова: Особистість на зламі епох.

Батьківська любов.
	5-11 класи
	Заступник директора з виховної роботи Шарова Л.В.

Практичний психолог Михайленко О.В.

	2
	жовтень
	Піклування про цілісність сім’ї. 
	5-11 класи
	Практичний психолог Михайленко О.В.

Соціальний педагог Тіщенко Л.В.

	3
	листопад
	Засоби та методи батьківського виховання.
	2-8 класи
	Заступник директора з виховної роботи Шарова Л.В.

Соціальний педагог Тіщенко Л.В.

	4
	грудень
	Заохочення і покарання дітей.
	2-11 класи
	Практичний психолог Михайленко О.В.

Соціальний педагог Тіщенко Л.В.

	5
	лютий
	Гуманні взаємини батьків.
	2-11 класи
	Заступник директора з виховної роботи Шарова Л.В.

Практичний психолог Михайленко О.В.

	6
	березень
	Чому підліток стає важким.
	7-11 класи
	Практичний психолог Михайленко О.В.

Соціальний педагог Тіщенко Л.В.

	7
	квітень
	В сім’ї росте донька.
	2-7 класи
	Практичний психолог Михайленко О.В.

	8
	травень
	Спілкування в сім’ї.
	2-11 класи
	Заступник директора з виховної роботи Шарова Л.В.

Практичний психолог Михайленко О.В.


Загальношкільні батьківські збори, лекції, бесіди лінійки спрямовані на заборону пропаганди жорстокості, насильства, бездуховності, попередження негативного впливу вживання наркотичних засобів, алкоголю, тютюнових виробів на здоров’я та взаємовідносини в сім’ї.

Крім групових форм роботи з батьками, використовуються також індивідуальні: бесіди, консультації, поради.


До роботи з учнями «групи ризику» та їх батьками психологічна служба школи проводить діагностичну, профілактичну, консультаційну та корекційну роботу. А також проводиться діагностична, профілактична, консультаційна та корекційна робота з категорійними дітьми протягом року яка належним чином фіксується та вноситься в документацію психологічної служби школи.


Навчальний заклад тісно зі службою у справах дітей, сектором у справах сім’ї, дітей, молоді та спорту, центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, а також управлінням юстиції.

З метою правової освіти та виховання педагогічний колектив школи успішно реалізує наступні завдання:


- Профілактика правопорушень та злочинів серед учнів школи;


- Забезпечення правової освіти учнівського колективу;


- Формування почуттів, що регулюють поведінку;


- Реалізація та захист прав дітей згідно Конвенції ООН «Про права дитини»;


- Активна протидія порушникам законів нашої країни;


- Підвищення правової культури;

 
- Попередження асоціальних проявів серед учнів;


- Просвітницька робота із запобігання протиправній поведінці.

З метою виховання самодисципліни та відповідальності у школі діє учнівське самоврядування, яке спрямовує роботу учнів на вироблення свідомого ставлення до навчання, також організовує та надає консультативну допомогу учням з вивчення предметів, бере участь у проведенні предметних тижнів та олімпіад, інтелектуальних конкурсів веде боротьбу з  учнями, які без поважних причин пропускають заняття. Також, перевіряє щоденники учнів, систематичність записів домашніх завдань в них, наявність підписів класних керівників та батьків, своєчасне виставлення оцінок з предметів. Представники шкільного парламенту тісно співпрацюють на основі зібраних даних з класними керівниками та надають допомогу у підготовці домашніх завдань учням, які потребують допомоги. 

У парламенті Міністерство дисципліни та порядку забезпечує захист прав та інтересів учнів, формує навички здорового способу життя, організовує чергування класних колективів по школі, контролює дотримання учнями Статусу школи, піклується про молодших школярів, проводить рейди боротьби з курінням.

Міністерством дисципліни та порядку школи було проведено таку роботу:

· здійснювався контроль дисциплін та порядку в тих класах, де учні схильні до порушень поведінки під час навчально-виховного процесу;

·  проводились роз’яснювальні бесіди з учнями ;

· проводився контроль стану ведення особистих щоденників поведінки учнів 5-8 класів

Також Міністерство дисципліни і порядку працює у напрямку зменшення кількості запізнень учнів на уроки, вони успішно співпрацюють з класними керівниками з даного питання, аналізують та звітують перед президентом шкільного парламенту, заступником директора з виховної роботи та директором школи. 

В складі Міністерства працює СБУ (служба безпеки учнів), яка забезпечує виявлення та облік учнів схильних до правопорушень та шкідливих звичок, забезпечує профілактичну роботу з ними. Також це Міністерство організовує та проводить рейди-перевірки «Боротьба з курінням». 

Міністерство культури та дозвілля пропонує альтернативні шляхи організації дітей в позаурочний час з метою профілактики бездоглядності та правопорушень. Робота Міністерства дає можливість учням реалізувати свої творчі здібності та правильно організовувати свій вільний час. За рік Міністерством культури та дозвілля було організовано:

· День пам’яті жертв голодомору;

· День української писемності;

· Участь в Акції «Запали свічку»;

· Участь у міському конкурсі «Я - патріот»;

· Участь у конкурсі козацький куліш;

· Проведено Тиждень безпеки дорожнього руху «Правила поведінки на дорозі – правила життя»: конкурс малюнків «Увага! Зимова дорога», конкурс стінних газет «Обережно лід», бесіди «Безпека життя в моїх руках»

· Проведено урок патріотизму, присвячений загибелі юнаків під Крутами;

· Проведено Декаду пам’яті, присвячену визволення Звенигородщини від німецько-фашистських загарбників;

· Проведено Тиждень протипожежної безпеки «Безпека в житті – життя в безпеці» (конкурс малюнків «За крок до небезпеки»)

· Підготовленні вітання  свято 8 Березня для вчителів;

· Організована фото зона на День Святого Валентина;

· Участь в міському семінарі «Учнівське самоврядування як соціалізація учнівської молоді»;

· Участь у флеш мобі до Дня Європи в Україні;

· Участь у мітингу-реквіємі до Дня Перемоги у другій світовій війні.

Волонтерський загін «Милосердя» спрямовує свою роботу на виховання свідомих громадян України, які небайдужі до реалій оточуючого життя. Під час Місячника милосердя, акції присвячені до Дня інваліда та всесвітньому дню зі СНІДом
 волонтерські загони проводили просвітницьку роботу серед учнів, вчителів, батьків, використовуючи інтерактивні методи впливу.

Міністерство освіти і науки здійснює роботу, спрямовану на вироблення в учнів свідомого ставлення до навчання. Організовує та надає консультаційну допомогу учням з вивчення предметів, надає допомогу вчителям у проведенні предметних тижнів та олімпіад, інтелектуальних конкурсів, веде роз’яснювальну роботу з учнями, які без поважних причин пропускають заняття. Також двічі на рік перевіряє щоденники учнів, систематичність записів домашніх завдань в них, наявність підписів класних керівників та батьків, своєчасне виставлення оцінок з предметів. Представники Міністерства тісно співпрацюють на основі зібраних даних з класними керівниками та надають допомогу учням, які потребують допомоги. 

Штабом «Живи, книго!», що входить до складу Міністерства, проводяться перевірки стану підручників та бережливого ставлення учнів до книг, результати якої висвітлюються на екрані штабу. Також проводиться благодійна акція серед класних колективів школи «Подаруй книгу школі».
Також у парламенті працює штаб «Живи, книго!». У листопаді і лютому були проведені рейди-перевірки 

Всі міністерства діють згуртовано та на високому рівні, що забезпечує стійкий авторитет шкільного парламенту серед учнів, їхніх батьків та вчителів.


З метою покращення емоційного та психологічного стану учнів школи соціальним педагогом та практичним психологом школи проводяться наступні заходи:

- забезпечується соціально-педагогічний патронаж неблагополучних сімей та дітей схильних до правопорушень, відповідно до Закону України «Про освіту».

- тримається тісний зв'язок з батьками та проводиться профілактична робота щодо попередження насилля в сім’ї та просвітницька робота відносно вікових особливостей дітей;

- проводиться спостереження за емоційним, психологічним, фізичним станом та зовнішнім виглядом учнів. 

- з метою корекції внутрішньо-сімейних відносин проводиться систематичний патронаж сімей;

- проводяться корекційні індивідуальні тренінгові заняття з метою запобігання суїцидальних проявів;

- проводиться діагностика з метою виявлення депресивного стану у дітей та насильства.

Двічі на рік педагогами перевіряються умови утримання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Мають постійний зв'язок з опікунами, надають їм консультації по вихованню дітей. 


Щороку проводиться моніторинг рівня вихованості учнів школи. Оцінювання відбувається за 12-ти бальною системою.

Так   протягом останніх 3-х навчальних років  рівень вихованості учнів становить – 8,2  бали, що свідчить про   систематичність  виховної  роботи в учнівських ть про наяв  льною системою.оли. алюнків.  святкорі конц___________________________________________________ колективах.     
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7. Діяльність шкільної бібліотеки 
Діяльність шкільної бібліотеки спрямована на забезпечення потреб навчально-виховного процесу у всіх його ланках, наданні систематичної, цілеспрямованої допомоги учням в опануванні знаннями з навчальних предметів, вихованні бажання розширювати обсяг знань, знайомити з різноманітними джерелами інформації, вчити розуміти та користуватись ними. В умовах підвищення ролі та значення інформації в житті людини шкільна бібліотека спрямовує свою роботу на таке:





- своєчасне надання учням та вчителям доступу до необхідної інформації, вдосконалення досвіду з аналізу інформаційних потреб і задоволення індивідуальних освітніх потреб та інтересів;

· розвиток науково-інформаційної грамотності користувачів бібліотеки;

· інформаційний супровід інноваційних процесів в школі;

· допомогу в самоосвіті дорослих та дітей;

Робота бібліотеки побудована згідно річного плану роботи, який затверджується перед початком навчального року педагогічною радою школи та проводиться за такими напрямками: формування та робота з бібліотечним фондом, інформаційна робота та популяризація літератури, діяльність бібліотеки на допомогу навчально-виховному процесу (індивідуальна та масова робота з читачами), формування та пропаганда бібліотечно-бібліографічних знань, збереження книжкового фонду та участь в акції «Живи, книго!»

Формування та робота з бібліотечним фондом

Постійно проводиться робота з фондом підручників: оформляються та роздруковуються акти видачі підручників на класи та відомості про видачу-здачу підручників та їх збереження. При комплектуванні фонду здійснюються наступні операції: приймання, систематизація, технічна обробка, реєстрація нових надходжень, запис книжок в інвентарну та сумарну книги, розстановка фонду нових надходжень та видань, що повернули користувачі. Регулярно проводиться робота по виявленню старих, морально застарілих, зношених та тих, що не користуються попитом документів.

Якісний аналіз фонду бібліотеки є такий: 
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Постійно проводяться бесіди з читачами «Бережи книгу – джерело знань» як групові так і індивідуальні по збереженню книг та вихованню культури читання. Систематично проводиться робота по ліквідації заборгованості: перегляд читацьких формулярів, оповіщення боржників, відмітка про дату нагадування. Щороку організовується та проводиться загальношкільна акція «Живи, книго!»


У 2016-2017 навчальному році бібліотека продовжила та організувала участь школярів та їх батьків в акції «Рідній школі – в подарунок книгу».

Інформаційна робота, популяризація літератури


У вересні проводиться щорічна перереєстрація читачів. У бібліотеці організовано та ведеться довідково-бібліографічний апарат: алфавітний та систематичний каталоги, картотека руху підручників, картотека газетно-журнальних статей, педагогічних програмних засобів, краєзнавча картотека. Проводяться аналізи читання учнями по класах та вивчаються інформаційні потреби вчителів та учнів шляхом опитування та анкетування. У вересні було проведено традиційний день інформації для педагогічних працівників: перегляд педагогічної літератури та бібліографічний огляд нових надходжень літератури. По мірі запитів видаються бібліографічні довідки – ведеться зошит виконаних бібліографічних довідок.


По мірі надходження нової літератури випускаються інформаційні бюлетені.


До пам’ятних та літературних дат організовуються тематичні куточки, перегляди літератури, книжкові виставки:

· до ювілейних дат;

· до історичних дат;

· до освітньо - культурних дат;

· на військово-патріотичну тематику;

· на мовознавчу та літературну тематику;

· на естетичну тематику;

· на екологічну тематику:

· до Дня визволення України від німецько-фашистських загарбників «Вони визволяли рідний край», «В боях за рідний край», «Закон і ти», до 80-річчя від дня народження І.Ф.Драча, «Мова рідна, слово рідне», до 82-річниці з дня народження В.Симоненка: «У твоєму імені живу» і т.д.

· регулярно поповнюється інформаційна картотека фахових періодичних видань.

Діяльність бібліотеки на допомогу навчально-виховному процесу (індивідуальна та масова робота з читачами)


Регулярне ведення куточка у бібліотеці «Цей день в історії». Комплекс заходів  до Всеукраїнського місячника шкільних бібліотек: посвячення у читачі учнів 2-А та 2-Б класів – ранок для молодших школярів, розгорнутий перегляд новинок літератури та літератури подарованої в ході акції «Рідній школі – в подарунок книгу» , тематично-інформаційний куточок до Дня українського козацтва у вестибюлі школи, інтерактивна гра-конкурс «Козацькому роду нема переводу»,бібліотечний урок «Оформлення та ведення щоденника читача», конкурс авторських патріотичних віршів «З Україною в серці» книжкова виставка «Література рідного краю», перегляд  літератури до дня прав людини «Закон і ти», тематичний куточок до Дня пам’яті жертв голодоморів та політичних репресій «Жнива скорботи», тематичний куточок у вестибюлі школи та бесіди біля книжкових виставок до Дня Соборності України,   «Шевченківські читання за книгою Є.Білоусова «Тарасове перо», презентація збірки оповідань «Героям слава. Розповіді для дітей про героїв фронту і тилу», віртуальна подорож сторінками «Червоної книги»; цикл заходів до Всеукраїнського тижня дитячої та юнацької книги:  «Ми читаємо – ми малюємо» - конкурс малюнків-ілюстрацій до прочитаних книг, конкурс плакатів та стіннівок «Книга в твоєму житті», рейд-перевірка підручників, «Поле чудес» - гра-конкурс за збіркою «Українські народні казки», «Країна дитинства В.Нестайка» - літературна подорож, огляд-захист «Щоденника читача», інтерактивна гра-конкурс «Я україночка», підсумкова святкова лінійка «Нам без книг ніяк не можна». 

Формування та пропаганда бібліотечно-бібліографічних знань


Проведення бібліотечно-бібліографічних занять для 2-4 класів по програмі «Бібліотечно-бібліографічні знання для наймолодших» : екскурсія до шкільної бібліотеки та вступний бібліотечний урок для учнів 2-А, 2-Б,2-В класів, «Структура книжки: перше знайомство зі структурою книжки – обкладинка, сторінки, малюнки – їх призначення. Художники-ілюстратори дитячих книжок». (3 – ті класи)», «Мої перші довідкові видання» - (4-ті класи),»Як читати книгу. Записи про прочитане. Як вести «Щоденник читача» (5 ті класи), інтегрований урок «Доповідь. Довідкова література у бібліотеці та робота з нею» (9-ті класи), «ДБА бібліотеки» (10-11 класи).

Збереження книжкового фонду, участь в акції «Живи, книго!»


Створення та оновлення шкільного та класних «постів бережливих». Робота по  ліквідації заборгованості підручників. Виступ на педраді та розробка рекомендацій класним керівникам та учням щодо збереження навчальної книги. Регулярна робота з фондом галузевої та художньої літератури – зроблено перестановку з метою найбільш ефективного використання площі. Надається методична допомога класним керівникам щодо оформлення класних куточків по питанню збереження книги. Регулярно щоквартально шкільний пост бережливих проводить рейди-перевірки підручників, результати яких оголошуються на педрадах , на стенді «Живи, книго!», у шкільній пресі.


У бібліотеці постійно діє та оновлюється куточок «Вчись бути читачем» та постійно працює «Книжкова лікарня».

Підвищення кваліфікації, організаційна робота.


Бібліотекар школи постійно передплачує фаховий журнал «Шкільний бібліотекар» та знайомиться з новинками в мережі Інтернет. Намагається використовувати  досвід кращих шкільних бібліотекарів, бере активну участь у роботі міського методичного об’єднання шкільних бібліотекарів.

У 2016-2017 навчальному році основним завданням бібліотеки було не тільки навчити читати й аналізувати книгу, а й орієнтуватися у великому потоці інформації, швидко знаходити та виділяти головне, задовольняти інформаційні потреби, використовувати сучасні інформаційні технології.


Напрямки функціонування бібліотеки у 2017-2018 навчальному році:

· повноцінне інформаційне забезпечення навчально-виховного процесу;

· надання інформаційно-методичної допомоги учням і педагогам;

· формування у дітей стійкої потреби у книзі;

· підвищення бібліотечної культури школярів шляхом проведення системи бібліотечно-бібліографічних уроків;

· координація роботи зі школярами, педагогами, батьками щодо популяризації книги;

· вдосконалення традиційних та освоєння нових технологій;

· формування національної свідомості, характеру та моральних якостей

· створення комфортного бібліотечного середовища.


8. Співпраця з батьками.

  Виховання учня в школі і сім’ї – щоденний нерозривний процес. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов’язаних з професіями, світом захоплень, родинними святами, навчально-виховними заходами. Адміністрація, практичний психолог, соціальний педагог та педагог-організатор, класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців: запрошують їх на індивідуальні співбесіди, міні педради з питань навчання та виховання дітей, відвідують учнів вдома, спілкуються з родиною. Свої спостереження заносять до щоденника психолого-педагогічних спостережень. Адміністрація школи надає перевагу індивідуальним формах роботи з батьківською громадою. З цією метою ведеться особистий прийом громадян директором школи по середам 3 15.00 по 17.00. Хоча спілкування з батьківською громадою не обмежується цими двома годинами. У стінах школи завжди раді спілкуванню з представниками батьківської громади, прикладаються максимальні зусилля для вирішення проблем та конфліктних ситуацій з метою створення оптимальних умов для навчання та виховання учнів закладу та професійної діяльності педагогічного колективу. Діяльність адміністрації у вирішенні питань завжди базується на державних законодавчих актах України у сфері освіти і ніколи їм не суперечить і суперечити не буде.

  9. Збереження і зміцнення здоров’я учнів та працівників.

У 2016-2017 н.р. було здійснено ряд заходів з охорони здоров’я дітей та працівників школи, дотримувалися санітарно-гігієнічні умови у навчальному закладі. Медичний кабінет обслуговує учнів школи згідно з наказом МОЗ України. Ведеться документація на кожного учня Ф-026, Ф-063. На початку навчального року, після канікул та один раз на місяць проводиться обстеження учнів на наявність педикульозу та корости, здійснюється систематичний контроль за учнями з метою дотримання ними правил особистої гігієни, здійснюється контроль якості харчування, дотримання санітарно-гігієнічних умов в їдальні. Ведеться спостереження за якістю продуктів харчування, закладкою страв.

Проводиться перевірка санітарних книжок у працівників школи та організовується своєчасне проходження медичного огляду. Ведеться поточна та звітна документація, здійснюється облік медикаментів, контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних умов. Готуються дезінфікуючі розчини, дотримується питний режим в школі. Щорічно в школі проводиться поглиблений медичний огляд. Перед поглибленим медичним оглядом всі діти обстежуються амбулаторним методом: загальний аналіз крові та аналіз крові на цукор; вимірюється артеріальний тиск, проводиться антропометричне вимірювання, визначається індекс Руфьє.

Школа тісно співпрацює з ЦПМСД (центром первинної медико-санітарної допомоги) нашого міста.

За графіком проводяться щеплення та медичні огляди учнів з дозволу батьків. Щеплення проводять відповідно до їх вікового графіку. Це робиться для, того щоб учні набували імунітет до тих чи інших інфекційних захворювань.

Щорічно проводяться поглибленні медогляди для учнів школи. Їх оглядають такі лікарі: окуліст, хірург, гінеколог, дерматолог, невропатолог, лор, стоматолог і педіатр. Для повного медичного обстеження роблять аналіз крові – загальний, на цукор та на RW. Підлітки ще проходять флюорографію.

Спеціалістами було оглянуто 585 учнів із них виявлено 324 хворих, що складає 55,4%. Виявлено такі хвороби:

	Захворювання
	Кількість хворих учнів
	% від загальної кількості

	Анемія
	33
	0,3

	Гіперплазія щитовидної залози
	68
	11,6

	Проблеми зору
	99
	16,9

	Порушення постави
	12
	2

	Шлунково-кишкові захворювання
	25
	4,3

	Нервові захворювання
	10
	4,6

	Серцево-судинні захворювання
	156
	26,7

	Хронічний тонзиліт
	49
	8,4

	Ожиріння
	18
	3,1

	Цукровий діабет
	1
	0,17

	Ревматизм
	4
	0,68

	Гіпоталамічний синдром пубертатного періоду
	9
	1,5


Результати медичних оглядів учнів заносяться в листки здоров’я і доводяться до відома батьків. Листки здоров’я знаходяться у класному журналі. Постійно контролюється фізичне навантаження учнів, які займаються у спеціальній, підготовчій та основній групах на уроках фізкультури, надається інформація вчителям фізичного виховання про стан здоров’я учнів. Всі змагання міського і шкільного рівня проводяться під контролем медичної сестри.

Задля безпеки учнів контролюється дотримання санітарних та гігієнічних вимог класних кімнат (температура, освітлення, чистота).

Ведеться щоденний прийом учнів, які звертаються до медичного працівника зі скаргами, та за потреби надається медична допомога.

З метою профілактики захворювань дітей в школі, проводяться наступні заходи: медсестра систематично проводить нагляд за станом здоров’я школярів; проводить огляд учнів на педикульоз та коросту; здійснює контроль за температурним режимом в школі; проводить або поновлює маркування парт, столі і стільців, контролює санітарний стан і особисту гігієну працівників харчоблоку; проводить нагляд за технологією приготування страв, миттям посуду, терміном реалізації продуктів харчування та слідкує за їх якістю.

Щорічно проводиться огляд та лікування ротової порожнини лікарями-стоматологами.

Постійно проводиться вакцинація дітей згідно календарю щеплень. Шкільною медичною сестрою та лікарями поліклініки постійно проводяться бесіди школярам на теми профілактики захворювань згідно плану санітарно-просвітньої роботи.

Дотримуються всі вимоги законодавства щодо організації та якості харчування учнів. В середньому 200 дітей охоплені гарячим харчуванням, в тому числі учні початкових класів та діти пільгових категорій безоплатними обідами (15 дітей сиріт, 13 дітей-переселенців і 16 дітей, батьки яких мобілізовані для участі в зоні АТО, 34 малозабезпечених дитини). 25 дітей відвідували групу продовженого дня, які харчуються тричі на день на суму 16-50 грн., (сніданок 9:00, обід 12:00 і полуденок 15:00-15:30). Вся решта дітей харчуються один раз на день на суму 8 грн. (з 10:00 до 11:30). Норми харчування виконуються в середньому на 70%. Проводиться бракераж сирої та готової продукції. Всі учні школи мають доступ до буфетної продукції.

10. Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності.

  Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається у діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу, та інших численних нормативних актів, які регламентують роботу школи з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації школи. Наказом по школі призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у закладі, створено службу з охорони праці, сплановані заходи.

  На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно проводяться цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями. У школі в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет, майстерня, спортзал має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях школи розміщено кілька стендів по безпечній поведінці. Питання охорони праці та попередження травматизму неодноразово обговорювалися на нарадах при директорові.  Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в навчальному закладі здійснюється належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання. Разом з тим залишаються високими показники травматизму дітей на уроках фізкультури. В школі розроблено низку заходів щодо попередження травматизму учнів, проведена відповідна робота з учителями. Причини виникнення травм з’ясовуються, аналізуються, відповідно до цього складаються акти та проводяться профілактичні заходи.

11. Фінансово-господарська діяльність.

  Будівля школи прийнята в експлуатацію 32 роки тому. Адміністрація школи разом з колективом постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у робочому стані. Фінансування потреб школи проводиться централізованою бухгалтерією відділу освіти Ватутінської міської ради. Протягом навчального року систематично здійснювалася виплата заробітної плати працівникам школи. За бажанням переважної більшості колективу було здійснено нарахування авансу. Вчасно здійснювалися бухгалтерією оплати за спожиті школою енергоносії. Завдяки злагодженості відповідальних за економію працівників, школа у більшості місяців не виходить за ліміти спожитих енергоносіїв. За благодійні кошти  проводяться поточні ремонти коридорів школи,  закупівля миючих дезінфікуючих засобів для харчоблоку, внутрішніх туалетів та здійснено ремонти та підготовку класних кімнат до навчального року. Працівниками  бухгалтерії відділу освіти Ватутінської міської ради планово проводиться інвентаризація майна, зауважень щодо забезпечення його збереження та оприбуткування немає. Завжди вчасно готується звітна документація, матеріали списуються, або оприбутковуються. 

  Адміністрацією школи приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу. Коридори, вестибюль школи поступово поповнюються новими сучасними пластиковими стендами, активно проводиться робота по озелененню коридорів. Подвір’я школи завжди прибране, доглянуте. На квітниках щороку висаджуються квіти, які протягом літа доглядаються учнями школи, своєчасно проводиться розчистка дерев, кущів; також за звітний період висаджено дерева туї та кущі шамшиту.  Постійно тримаються в робочому стані санітарно-гігієнічні вузли, ремонтується огорожа, біляться бордюри. Обслуговуючим персоналом проводиться скошування трави на газонах, винесення та періодичне вивезення сміття з території школи. Також відновлено бігову доріжку навколо стадіону  площею 1000 кв.м. та засипано відсівом ,поновлений пісок в стрибковій ямі.

Використання коштів за період з вересня 2016 по                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      серпень 2017 року

	Матеріали,

Послуги,

Робота.
	Благодійні внески батьків 
	Освітня субвенція
	Місцевий бюджет
	Обласні кошти
	Спец

рахунок

	теплопостачання
	
	303191.92
	451337.74


	
	

	Водопостачання та водовідведення
	
	6196.8
	12126.78
	
	

	електроенергія
	
	40599.35
	47777.96
	
	

	Телеком.  послуги
	
	634.94
	972.52
	
	

	Вивіз сміття
	
	399.6
	499.5
	
	

	Ремонт каналізації
	
	
	8000
	
	963.90



	профдезроботи
	
	369.82
	354.8
	
	

	Обслуг.приладів обліку
	
	1612.92
	3638.52
	
	

	госптовари
	
	
	
	
	1619.25



	Буд. матеріали
	2536
	
	
	23000
	417.85

	канцтовари
	
	2900
	2110
	
	

	Миючі товари
	560.83
	2000
	2862
	
	1717



	медикаменти
	
	1340
	2200
	
	

	Класні журнали
	
	3343
	
	
	

	Заправка катриджа
	
	645
	
	
	575



	Крейда шкільна
	
	1700
	
	
	

	Повірка вимірювальної техніки
	
	662.6
	
	
	

	ремонт плит в харчоблоці
	2101
	
	
	
	

	спортінвентар
	3609
	
	
	
	

	разом
	8806.83
	365595.95
	531879.82
	23000
	5293

	закуплено посуд для харчоблоку за кошти народного депутата В.М.Ничипоренка  на суму- 4821грн. та дошку для підлоги в спортивний зал на суму-4850.60

за відходи харчоблоку закуплено бензин на суму -200грн

за оренду спортивного залу  закуплено  матеріал для ремонту водопроводу на суму-346.15



	За літній період з червня по серпень 2017 року:

	поточний ремонт   всередині приміщення та зовнішні роботи (ремонт цоколю, східців з південного боку та центральної доріжки з північного боку)
	
	
	
	
	12025,05

	За кошти народного депутата Ничипоренка В.М. в сумі 21000,00 грн. проведено капітальний ремонт коридору І поверху та частковий ремонт приміщення школи.

	За кошти  депутата обласної ради Бойка В.О.  в сумі 23000,00 грн. проведено капітальний ремонт  кабінету обслуговуючої праці

	За кошти  приватного  підприємця Мацепи П.В.  замінено вхідні двері на суму 8500,00 та  придбано матеріали  на суму 11814,50 для монтажу пандуса.

	За спонсорські кошти завезено 14тонн мучки для упорядкування бігової доріжки стадіону на суму 1200,00 грн.

	За спонсорські кошти завезено 13тонн піску для упорядкування стрибкової ями стадіону на суму 1100,00 грн.

	За спонсорські кошти  ПП Климчука заасфальтовано 2 пішохідні доріжки  та проведено ямковий ремонт на території школи. 

	проведено ремонт читального залу      (поштукатурено стіни та замінено шпалери) на суму 1000,00 грн.


12. Управлінська діяльність.

  Управління школою здійснюється згідно річного плану роботи школи, плану внутрішкільного контролю та календарних планів вчителів-предметників і планів виховної роботи класних керівників. Така система планування, що відпрацьована у школі і заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їх діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірний розвиток школи. 

  У навчальному закладі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. З підключенням школи до мережі Інтернет стало можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України, головного управління освіти, сайтами обласних інститутів післядипломної освіти, інших закладів освіти, що дає можливість оперативно й мобільно користуватися достовірною інформацією вчителям і адміністрації школи, вчасно знайомитися з новими документами та, навіть, їх проектами.  

  Контроль - це важлива, складна та об’єктивно необхідна функція управління. У школі ефективність здійснення контролю зумовлює якість реальних і подальше прогнозування бажаних показників розвитку закладу освіти, його навчально-виховного процесу та діяльності всього шкільного колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливіші питання школи, своєчасно реагувати на відхилення від норми та на негативні явища, знаходити невикористані резерви, підтримувати оптимально трудову атмосферу в колективі. У школі адміністрацією використовується багато різних форм контролю за станом навчально-виховного процесу і , в першу чергу, таких традиційних як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів та програм, перевірка класних журналів, щоденників поведінки, тощо. Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення у рішеннях педагогічної ради школи, відповідних наказах по навчальному закладу. Крім контролю за рівнем знань та навчальних досягнень учнів проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни. За результатами моніторингу адміністрація школи приймає певні управлінські рішення щодо конкретних учителів та учнів.

Адміністрація школи у роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. Проблеми обговорюються й виробляються різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому здійснюється. Основними формами спілкування є наради при директору та заступниках, індивідуальні бесіди, інформування, педагогічна рада. Контроль здійснюється не заради пошуку винних, а заради позитивного кінцевого результату. На моє переконання, завдяки такому стилю керівництва у школі залишається мінімум агресивності, наявне творче вирішення справ; переважають такі методи керівництва як порада, особистий приклад, похвала; ставлення до людей – шанобливе, вимогливість поєднується із справедливістю, спілкування ввічливе, поважливе. Адміністрація надає колегам більше самостійності, що відповідає їхній кваліфікації і характеру роботи. Кожен із підлеглих, насамперед, особистість. Але від усіх, в першу чергу і від себе самого, я вимагаю пунктуальності, добросовісності, виконання посадових обов’язків та дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку.

Відносно планів на майбутнє: у вересні планую провести засідання  голів батьківського комітету школи, де буде обговорено питання щодо проведення ремонтних  робіт для покращення санітарно-гігієнічних умов у навчальному закладі.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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